STATUT

STOWARZYSZENIA RODZINNY OGROD DZIALKOWY ,,MIESZKO”
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—

W POBIEDZISKACH

Rozdzial [ '
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Stowarzyszenie Rodzinny Ogrod Dziatkowy MIESZKO

w Pobiedziskach”, zwane dalej Stowarzyszeniem,

. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z 13 grudnia 2013 o rodzinnych

ogrodach dzialkowvch (Dz. U. z 2014 r. nr 0 poz. 40) oraz ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.).

§2

. Stowarzyszenie posiada 0sobowos¢ prawng,

. Stowarzyszenie dziala poprzez swoje organy ustanowione niniejszym statutenm.

. Stowarzyszenie powoluje si¢ na ¢zas nieoznaczony.

. Stowarzyszenie powolane jest wylacznie w celu prowadzenia i zakladania rodzinnych

ogrodoéw dzialkowych.

§3

, Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Gminy Pobiedziska.
. Siedziba Stowarzyszenia i jego organéw znajduje si¢ w Pobiedziskach, ul. Fabryczna 22,

62-010 Pobiedziska

§.4

. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji o podobnym profilu dziatania.
. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy jego czlonkow moze jednak

zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia swych spraw lub zleca¢ zadania innym
podmiotom oraz stale odplatne zadania czionkom Stowarzyszenia.

§5

Stowarzyszenie moze uzywaé wiasne logo, sztandar, hymn, odznaki i pieczgcie zgodnie
z wlasciwymi przepisami.

Rozdzial 11
CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§06

Celem Stowarzyszenia jest dzialalno$¢ na rzecz wszechstronnego rozwoju ogrodnictwa dzial-
kowego, w szczegdlnoscei poprzez wykonywanie zadan w zakresie:

1)propagowanie wszechstronnego znaczenia ogrodow dziatkowych dia rodzin dzial-
kowcedw i spolecznosei lokalnych oraz racjonalnego wykorzystania gruntow,

2)zapewnienia czlonkom Stowarzyszenia aktywnego wypoczynku i mozliwosci prowa-
dzenia upraw ogrodniczych na wlasne potrzeby;

3) przywracania spolecznodci i przyrodzie terendw zdegradowanyceh,

4)yochrony srodowiska i podnoszenia standardOw chologiczinych otoczeiia,

5)promocji zdrowego trybu zycia,
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6) poprawy warunkow bytowych spotecznosci.

7)integracja wielopokoleniowej rodziny, wychowanie dzieci w zdrowych warunkach
oraz zachowanie aklywnosci 1 zdrowia emerytow i rencistow;

8)integracja spoleczna 0sob w wicku emerytalnym oraz niepefnosprawnych;

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
9) prowadzenie ogrodu dziatkowego LMIESZKO” w Pobiedziskach,

10) wszechstronne dzialanie na rzecz ochrony srodowiska,

11) organizowanie | udzielanie pomocy oraz poradniciwa w zagospodarowaniu
dziatek w ogrodzie dzialkowym i prowadzeniu upraw ogrodniczych,

i2) propagowanie wiedzy ogrodniczej, zwlaszeza poprzez szkolenia,

13) organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych,

14) wspélprace z organami administracji publicznej, organizacjami spotecznymi )

zawodowymi oraz przedsigbiorcami i innymi instytucjami w zakresie realizacji
swoich celow,
15) podejmowanie innych dziatai, zmierzajacych do rozwoju ogrodnictwa

dziatkowego.
16} wprowadzenic niezbgdnych regulaminéw i przepisow porzadkowych dla
usprawnienia dziatan organizacyjnych
17) prowadzenie ewidencji dzialek. Ewidencja prowadzona jest w formie
papierowej, pomocniczo moze byé prowadzona w formie elektronicznej. Ewidencja
zawiera w szczegolnosei nastgpujace dane:
- numer porzadkowy dzialki,
- powierzchnig dzialki,
_imie, nazwisko oraz miejsce zamieszkania osoby, lub osob, ktorym przystuguje tytul
prawny do dzialki,
- rodzaj tytulu prawnego wraz z datg jego wystawienia i numerem porzadkowym,
- numer telefonu kontaktowego.

Rozdzial 111
CZELONKOSTWO W STOWARZYSZENIU

§8
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne, obywatele Rzeczpospolitej Polskiej,
posiadajace pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawione praw publicznych,
samieszkale w odleglosci nie wigkszej niz 50 km od Ogrodu.

§9
Osoba ubiegajaca si¢ o czlonkostwo sklada pisemna deklaracje czlonkowska, zawierajaca
w szezegolnoéei  oswiadezenie o chec przysigpienia do Stowarzyszenia 1 zobowigzanie
do wykonywania obowigzkow okreslonych w Statucie. Wzor deklaracji czlonkowskiej ustala

Zarzad.
§ 10

1. Decyzje w przedmiocie przyjgcia w poczet czlonkow Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
w formie uchwaly. O swojej decyzji Zarzad niezwiocznie powiadamia pisemaic
zatnteresowanego.
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2. Zarzad moze odmowi¢ zgody na czionkostwo w Stowarzyszeniu, w przypadku gdy

zainteresowany:

1. postepuje w sposob sprzeczny z postanowieniami regulaminu ogrodu oraz celami

Stowarzyszenia;
2. nie wywigzuje si¢ z obowiazkow platniczych zwigzanych z uzytkowaniem dzialki lub
pokrywaniem kosztow wspolnych przedsiewzied inwestycyjnych na terenie ogrodu.

3.

Uchwala zarzqdu powinna by¢ podjgta w ciggu 30 dni od dnia zlozenia deklaracji
czlonkowskiej. Uchwala zawierajaca odmowg zgody na nabycie cztonkostwa wymaga
uzasadnienia. Zarzad niezwlocznie dorgcza uchwale zainteresowanemu, Uchwatla zarzadu
o wyrazeniu zgody na nabycie czlonkostwa jest podstawa wpisu na Hstg czlonkow.

. Za dzien nabycia czlonkostwa w Stowarzyszeniu uwaza si¢ dzien podjecia przez zarzad

uchwaly o wyrazeniu w tej sprawie zgody, 2 zaslrzezeniem ust, 7.

~Od uchwaty zarzadu w sprawie odmowy w razenta zgody na nabycie czlonkostwa w
!

Stowarzyszeniu zainteresowanemu przysiuguje odwolanie do komisji rozjemczej w
tertinie 14 dni od daty dorgczenia uchwaly zarzadu w tej sprawie.

W terminie 30 dni od olrzymania odwolania komisja rozjemeza podejmuje uchwalg o

utrzymanin w mocy albo uchyleniu uchwaly zarzadu, o czym zawiadamia zarzad i
odwolujacego sie. Uchwaly komisji rozjemezej wymagajq uzasadnienia.

_Uchwala zarzadu odmawiajaca zgody na czionkostwo podlega wykonaniu po uplywie 14

- dniowego terminu do wniesieniu odwolania, a w przypadku wniesienia odwolania — po
podjeciu przez komisjg rozjemeza decyzji o zgodzie lub odmowie zgody na czionkostwo.

. Zarzad nie moze odmowié¢ przyjgcia w poczet czlonkéw stowarzyszenia dziatkowca

majacego prawo do dzialki w ROD prowadzonym przez Stowarzyszenie, jezeli
dzialkowiec odpowiada wymaganiom statutu.

§11

Czlonek Stowarzyszenia ma w szezeg6lnosei prawo do:

1)uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udzialu
w glosowaniu,

2) wybierania i bycia wybranym do organow Stowarzyszenia,

3)zwracania si¢ do organow Stowarzyszenia o ochrong swoich praw i interesow
w zakresie czlonkostwa w Stowarzyszeniu,

4)skladania odwotania od uchwaly organu Stowarzyszenia bezposrednio dotyczacej
jego osoby,

S)brania udziatu w zebraniu organu Stowarzyszenia, na ktérym podejmowana jest
uchwala dotyczgca jego osoby, zabiera¢ glos i sktada¢ wyjasnienia na takim zebraniu,

6)wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca jego czlonkostwa,

7)uzyskiwania informacji o dziatalnosci Stowarzyszenia,

8)zglaszania do organdow Stowarzyszenia wnioskow w sprawach zwigzanych z jego
dziatalnosciq i zadania informacii o sposobie ich zalatwienia,

9)korzystania z ogolnych urzadzen i obiektow ogrodu dziatkowego,

10) do niezakléconego korzystania z dzialki,

1) korzystania z prowadzonego przez Stowarzyszenie poradnictwa w zakresie
zagospodarowania dzialki 1 upraw ogrodniczych,

2 uczestniczenia w  spotkaniach 1 imprezach organizowanych  przez
Stowarzyszenie.



§12

Czlonek Stowarzyszenia ma w szezeg6lnosei obowiazek:

[—

1)przestizega¢  Statut oraz  wydane na  jego podstawie uchwaly organéw
Stowarzyszenia,

2)dbaé o dobre imi¢ Stowarzyszenia i ogrodnictwa dzialkowego,

3)dzialaé w interesie Stowarzyszenia i jego czlonkow,

4)bra¢ czynny udzial w pracach i przedsigwzigciach Stowarzyszenia,

S)regularnie uiszezaé¢ skladke czlonkowska oraz oplaty uchwalone przez Walne Zebra-
nie w terminie ustalonym przez ten organ, a w przypadku zwloki, wraz
z obowigzujacymi odsetkami ustawowymi,

6)aktualizowaé¢ dane osobowe i adres do korespondencii,

7)otaczaé opieka mienie Stowarzyszenia,

8)uzytkowania dziatki zgodnie z przeznaczeniem.

9)szanowaé mienie innych czionkéw,

1) informowa¢ osoby wprowadzane przez sicbie na teren ogrodu o zasadach
korzystania z ogrodu i odpowiadaé za zachowanie sig tych 0sdb,
1) zwracaé uwage innym czlonkom oraz osobom trzecim w przypadku

zachowywania si¢ przez nich w sposob niezgodny z zasadami wspolzycia
spolecznego lub w inny sposéb szkodliwy z punktu widzenia celu realizowanego
przez Stowarzyszenie,

12) zglaszaé wszelkie zmiany dotyczace informacji zawartych w ewidencji
ogrodowej.

13) Czlonek nie ma prawa prowadzi¢ przy wykorzystaniu dziatki jakiejkolwiek
innej dzialalnosci niezgodnej z celem i zadaniami Stowarzyszenia.

14) Czlonek ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za wyrzadzone przez niego
szkody na terenie ogrodu lub w majatku Stowarzyszenia.

§13

. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu nie jest obowigzkowe.

. Uzytkownik dzialki w ROD ,MIESZKO” nie bgdacy czionkiem Slowarzyszenia nie na-
bywa praw wynikajacych z czlonkostwa.

. Uzytkownik okreglony w ust. 2 uiszcza oplaty jak czlonek Stowarzyszenia, za wyjatkiem
skladki czlonkowskie;.

. Uzytkownik okreslony w ust. 2 ma obowigzek przestrzegania przepisow § 12 p. 1, 2,3, 6,
7.8.

. Uzytkownika okreslonego w ust. 2 dotyczq takze zapisy § 16u.213.

§ 14

Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na skutek wygasnigcia atbo pozbawienia,

§15

|. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa w razie:

1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

2)émierci czlonka Stowarzyszenia,
3)utraty przez czlonka Stowarzyszenia pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
4)utraty przez czlonka Stowarzyszenia praw publicenych,

2. Wygasniecie czlonkostwa stwierdza Zarzad w drodze uchwaly.



§ 16
1. Pozbawienie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje w razie,
Duporezywego nieprzestrzegania obowiazkow okredlonych w § 12,
2)uporczywego naruszenia zasad wspolzycia spolecznego,
3)nicusprawiedliwionego zalegania z zaplaty skladek czlonkowskich lub optat uchwalo-
nych przez Walne Zebranie, przez okres diuzszy niz 6 miesigey,
4)dzialania na szkode mienia Stowarzyszenia.
2. Pozbawienie prawa do uzytkowania dziatki nastgpuje w razie;
1) uporczywego nieprzestrzegania obowigzk6w okreslonych § 12 p. 1,2,3,6,7. 8.
2) uporezywego naruszenia zasad wspoélzycia spolecznego,
3) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplata oplat uchwalonych przez Walne
Zebranie, przez okres diuzszy mz 10 miesigcy;
4) dzialania na szkode mienia Stowarzyszenia.
. W przypadkach mniejszej wagi moze by¢ wymierzona kara porzadkowa:
1) upomnienia, .
2)nagany, j
3)nagany z ostrzezeniem,

LS

§ 17

. Pozbawienie czlonkostwa w Stowarzyszeniu lub wymierzenie kary porzgdkowe) nastg-

puje w drodze uchwaly Zarzadu.

2. Przed podjeciem uchwaly, o ktérej mowa w u. 1, Zarzad umozliwia zainteresowanemu
czionkowi zlozenie wyjasnied na pismie lub osobisceie podezas zebrania Zarzadu.

3. Odpis uchwaly, o ktérej mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o prawie i
terminie zlozenia odwolania dorecza si¢ czlonkowi Stowarzyszenia za pokwitowaniem
lub przesyla listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub internetowym

—

$ledzeniem przesylki,

§18
. Czlonkowi Stowarzyszenia przysluguje prawo adwolania si¢ od uchwaly, o ktore] mowa
w § 17, do Komisji Rozjemczej, w terminie 14 dni od daty otrzymania uchwaly. Odwola-
nie wnosi si¢ za posrednictwem Zarzadu, ktory w ciagu 7 dni przekazuje do Komisji Roz-
jemeczej odwolanie wraz z dokumentacja uzasadniajacq podjgcie uchwaty.
2. Uchwala Komisji Rozjemczej, rozstrzygajaca odwolanie, jest ostateczna w ramach postg-
powania wewnglrzorganizacyjnego.

—_—

Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

Zasady organizacyjne

§19
Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest walne zebranie. W sprawach, w ktorych statut mie
przewiduje wlasciwosci innych organéw Stowarzyszenia, kompetencje naleza do walnego
zebrania.
Pozostalymi organami Stowarzyszenia sg:
1}Zarzad,



2)YKomisja Rewizyjna,
3)Komisja Rozjemeza.

§ 20
i. Wyboru Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkéw spodrod czlonkéw Stowarzyszenia w glosowaniu jawnym. Walne Zebranie
moze zarzadzi¢ glosowanie tajne.
2. W tym samym czasic mozna byé czlonkiem tylko jednego organu: Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej albo Komisji Rozjemezej.

§ 21

], Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemcezej sq wybierani na 4-letniq
kadencie do crzasu wyboru nowego Zarzadw, Komisji Rewizyjne) i
Komisji Rozjemczej, Mandat czlonkéw tych organéw wygasa po  pierwszym
Walnym Zebraniu odbywajacym si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym uplywa
okres kadencji.

2. Mandat czlonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rozjemcze] wygasa
przed uplywem kadencji z powodu:

1 ustania czlonkostwa w Stowarzyszeniu,
2) pisemnej rezygnaci,
3)odwolania przez Walne Zebranie uchwala podjeta wigkszoscig 2/3 glosow.

3. W przypadkach wygasniecia mandatu czlonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej ub Komisji
Rozjemezej przed uplywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupelnienia skladu
na okres do uptywu kadencji.

4. W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej jub Komis)i
Rozjemezej w sytuacjach wskazanych w ust. I i ust. 2 pkt 2 pelni on swoja funkcjg
do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi ina-

czel.

§22
Czlonek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej ma obowiazek:
1) godnie reprezentowaé interesy Stowarzyszenia,
2)wykonywaé przyjete obowiazki wynikajace z pelnionej funkcji zgodnie z zakresem
zadan organu, do ktorego zostal wybrany;
3)aktywnie uczestniczyé w pracach organu, ktérego jest czlonkiem;
4)utrzymywaé kontakt z czlonkami Stowarzyszenia.

§23
|. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej lub upowaznieni przez nich
czionkowie tych komisji maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradezym w zebraniach Za-
rzadu.
2. Do czesci zebrania Zarzadu, na ktérym podejmowane sg sprawy dotyczace nalozenia kar
porzadkowych lub pozbawienia czlonkostwa nie stosuje sic ust. 1 w odniesieniu

do czlonka Komisji Rozjemczej.
§ 24

1. Uchwaly wszystkich organdéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszosciq glosow
w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby czlonkow organu, o ile Statut nie stanowi
1nacze;.



2. Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej polowa
liczby cztonkéw, wowezas w drugim terminie zebrania uchwaly moga by¢ podjete odpo-
wiednig wickszoscia gloséw oddanych przez czlonkow obecnych.

3. Drugi termin powinien byé podany w zawiadomieniu o zebraniu Walnego Zebrania i nie
moze by¢ wyznaczony wezesniej niz po uplywie trzydziestu minut po pierwszym termi-
nie.

Walne Zebranie

§ 25
. Walne Zebranie Czionkdw jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
. Prawo uczestniczenia w Walnym Zebraniu ma kazdy czlonek Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, zaproszeni godcie oraz
przedstawiciele organizacji zrzeszajacych Stowarzyszenie.
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§ 26

1. Walne Zebranic Czlonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaly Zarzadu, przynajmniej
raz w roku kalendarzowym, Walne Zebranie powinno si¢ odby¢ do 30 kwietnia danego
roku.

2. Zarzad zawiadamia pisemnie czlonkéw o ferminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad Walnego Zebrania na co najmniej 14 dni przed jego terminem. Zawiadomienie
moze byé wystane czlonkowi pocztq elektroniczna, jezeli uprzednio wyrazil na to pi-
semng zgodg, podajac adres, na ktory zawiadomienie powinno by¢ wyslane,

§ 27

|. Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek ob-
rad moze byé¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony. Porza-
dek nie moze byé rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Slatutu lub rozwigzania Stowa-
rzyszenia.

2. Walne Zebranie, po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu, wybiera Przewodniczacego
Zebrania spodréd obecnych czlonkow. Przewodniczacym Walnego Zebrania nie moze
byé prezes Zarzadu oraz przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemezej.

§ 28
1. Walne Zebrania mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebrania dzielq sig na:
1) sprawozdawczo-wyborcze,
2) sprawozdawcze, odbywane corocznie.

§ 29
Do kompetencji Walnego Zebrania sprawozdawczego nalezy w szezegOlnodci:

1)uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

2)uchwalenie regulaminéw dzialania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjem-
czej,

3)uchwalenie regulaminu okreslajacego zasady uzytkowania dzialek oraz lerendw i
obiektow ogélnych w ogrodzie dziatkowym,

4)dokonanie oceny dziatalnosci Zarzadu za okres sprawozdawcezy na podstawie przed-
stawionego sprawozdania Zarzadu,

S)rozpatrzenie sprawozdania i wnioskow Komisji Rewizyjnej dotyczacych dzialalnosci
Zarzadu w okresie sprawozdawczym,

6)rozpatrzenie sprawozdania Komisji Rozjemezej i jej whioskow,



7) zatwierdzenie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, sprawozdania z dzialainosci Zarzadu

~ oraz sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

8)uchwalanie rocznych plandw pracy i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia,

9)uchwalanie niezbednych oplat na potrzeby ogrodu dziatkowego wraz z terminem ich
platnodei,

10) podjecie oddzielnej uchwaly w sprawie kazdego zadania inwestycyjnego lub
remontowego w ogrodzic dzialkowym ze wskazaniem udzialu cztonkdw
Stowarzyszenia w pracach na ten cel,

1) dokonywanie wybordw uzupelniajacych do organdw Stowarzyszenia,

12) podejmowanic uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych
organizacji,

13) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia 1 przeznaczenia jego
majatku,

14) rozpatrzenie wnioskow zglaszanych na zebraniu i podjgcie stosownych uchwat,

15) podejmowanie uchwat w przypadkach okre§lonych ninigjszym Statutem oraz
w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych organow.

16) Walne zebranie uchwala regulamin Ogrodu. Zmiany W regulaminie

dokonywane mogg by¢ na wniosek: zarzadu, komisji rewizyjnej lub 10%
dzialkowcow. Regulamin, a tak?e wszelkie zmiany w nim uchwalane sg zwyklg
wiekszoscia glosow 0s6b obeenych na walnym zebraniu,

§ 30
" Do kompetencji walnego zebrania sprawozdawczo-wyborczego nalezy ponadto:
1)uchwalenie programu dzialania na okres kadencii,
2)udzielenie absolutorium usigpujacemu Zarzadowi,
3)ustalenie liczby czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej
w granicach przewidzianych w Statucie,
4) wybor czlonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej

§ 31
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moZe by¢ zwolane w kazdym czasie do rozpatizenia
spraw nalezacych do kompetencji walnych zebran sprawozdawczych i sprawozdawczo-

wyborczych.

2.7 wlasnej inicjatywy, na zadanie 1/3 liczby czlonkow zwyczajnych albo Komisji Rewi-
zyjnej, Zarzad zwoluje nadzwyczajne Walne Zebranie niczwlocznie po otrzymaniu
pisemnego zadania. Termin odbycia takiego Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciagu
2 miesigcy od chwili ztozenia pisemnego zgdania. _

3. Do zadania zwotania Walnego Zebrania dolqcza si¢ proponowany porzadek obrad, ktéry
7.arzad obowiazany jest uwzglednic. Porzadek moze byé rozszerzony przez Zarzad o inne
punkty.

4. Nadzwyczajne walne zebranie, zwolane w trybie i na zasadach okreélonych Statutem,
moze podejmowaé uchwaty wylacznic w sprawach, dla ktorych zostalo zwotane i
uwidocznionych w zawiadomieniach dostarczonych cztonkom.

§32
1. Jezeli w Stowarzyszeniu liczba czlonkéw przekroczy 300 os6b, zamiast Wainego Zebra-
nia, moze sie odbyé Konferencja Delegatow.
7 Decyzje o odbywaniu Konferencii Delegatow podejmuje zarzad w formie uchwaly.
3. W takim przypadku Zarzad powotuje Kota, jako pomocnicze jednostki organizacyjne,
obejmujace okreslone sektory tub tereny ogrodu dziatkowego. Czlonkiem Kola jest czlo-



nek Stowarzyszenia korzystajacy z dziatki polozonej w danym sektorze lub terenie, stano-
wigeym podstawe wyodrebnienia Kota.

4, Zebranie Czlonkéw Kola zwoluje Zarzad na zasadach okreSlonych w § 27 ust. 2.
Do Zebrania Czlonkéw Kola stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Statutu dotyczace
Walnego Zebrania,

5. Do kompetencji Zebrania Cztonkow Kola nalezy wybor ze swego grona delegata (delega-
téw) na Konferencje Delegatow w okreslonej przez Zarzad liczbie, zapewniajacej zacho-
wanie zasady reprezentatywnosci kazdego Kota.

6. Delegaci na Konferencje Delegatow sa wybierani na wsp6ing kadencj¢ czterech lat,

7. W przypadku koniecznosci uzupelnienia w trakeie kadenciji skladu osobowego Konferen-
cji Delegatow, Zarzad zwoluje wlasciwe Zebranie Czionkow Kola, ktére dokonuje wy-
boru nowego delegata (delegatdw) na Konferencj¢ Delegatow.

8 Prawo uczestniczenia w Konferencji Delegatéw maja delegaci wybrani na Zebraniach
Cztonkow Kot

9. Do Konferencji Delegatéw maja odpowiednie zastosowanie postanowienia Statutu doty-
czace Walnego Zebrania.

Zarzad

§33
. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i prowadzi jego sprawy.
2. Zarzad sktada si¢ z co najmniej 3 czlonkéw.
3. Liczbe czlonkéw Zarzadu ustala Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

pa—

§ 34
. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa (wiceprezesow) i sekretarza.
2. Zarzad dokonuje podziatu obowiazkéw pomigdzy swoich czlonkdw.
. Prezes kieruje pracami zarzadu, W razie jego nieobecnosci zastepuje go wskazany Wice-

prezes.

[y
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§ 35

1. Zarzad zbiera si¢ w okre$lonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmo-
wania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz w miesigeu.

2. Zebrania zarzadu zwoluje prezes lub zastgpujacy go w pelnicniu obowiazkow wiceprezes.
Zebranie nalezy zwola¢ takze na zadanie co najmniej 1/3 liczby cztonkéw zarzadu lub
na zadanie Konusji Rewizyjnej.

3. Zebraniu zarzadu przewodniczy prezes lub zastgpujacy go w pelnieniu obowigzkow wice-
prezes.

. §36
Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnodei:
1)kierowanie biezgcq praca Stowarzyszenia i zarzqdzanie jego majatkiem,
2)zarzadzanie ogrodem dziatkowym w celu zapewnienia jego prawidiowego funkcjono-
wania,
3)realizacja uchwal Walnego Zebrania,
4) skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu oraz sprawozdania
finansowego Stowarzyszenia,
5)przygotowywanie projektow uchwat i innych dokumentéw na potrzeby
Walnego Zebrania,
6)podejmowanie uchwal dotyczacych przyjgcia czionka, przydzialu dziaiek 1
ustania czlonkostwa, g



7)czuwanie nad przestrzeganiem obowigzkéw przez cztonkéw Stowarzyszenia,
8) prowadzenie i zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej ogrodu dziatkowego oraz

czlonkéw Stowarzyszenia,
9) prowadzenie ewidencji cztonkéw oraz dzialek w ogrodzie dziatkowym,

10} sprawowanie nadzoru nad zagospodarowaniem dzialek zgodnym =z
regulaminem okre§lonym w § 30 pkt 3,

11 rozpatrywanie i zatatwianie skarg skfadanych przez czlonkéw Stowarzyszenia,

12) utrzymywanie w nalezytym stanie ogOlnych terendw, urzadzen i obiektdw
ogrodu dziatkowego,

13) opracowywanie planoéw oraz realizacja inwestycji i remontéw,

14) ustalanie wysokosci sktadki czlonkowskiej,

15) ustalanie zasad wnoszenia i wysoko$ci wpisowego uiszezanego przez osoby
przyjmowane w poczet czionkdw zwyczajnych,

16) gospodarowanie $rodkami finansowymi w sposob zgodny z obowigzujgcymi
przepisami i preliminarzem finansowym uchwalonym przez Walne Zebranie,

17} pobieranie skiadek czlonkowskich, optat uchwalonych przez Walne Zebranie
oraz innych naleznoéci,

18) terminowe regulowanie zobowigzan Stowarzyszenia,

19) prowadzenie innych spraw Stowarzyszenia, zgodnie z postanowieniami Statutu
oraz regulaminami i uchwatami Walnego Zebrania,

20) przydziat dzialek oraz dokonywanie wszystkich czynnosci- prawnych

okreslonych a par. 45 statutu oraz zwigzanych z wygasnieciem praw do dziatki

§37
1. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i dziala w jego imieniu.
2. Do Zarzadu nalezy nabywanie praw i zaciaganie zobowigzan majatkowych w imieniu
Stowarzyszenia, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Zgody Walnego Zebrania wymaga:
nabycie, zbycie lub obciazenie nieruchomosci,
2) zaciggnigcie kredytu lub pozyczki,
3)ywynajecie, wydzierzawienie lub oddanie do bezplatnego korzystania nieruchomoéci
Stowarzyszenia na okres bezterminowy albo dhuzszy niz rok,
4)rozporzadzenie skladnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz
40.000 zt lub zaciggniecie zobowigzania przekraczajacego te warto$é,
S)przyjecie lub odrzucenie spadku.
4. Oswiadczenia woli zaréwno w sprawach majgtkowych jak i niemajgtkowych w imieniu
Stowarzyszenia sklada lacznie dwoch czlonkéw Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes.

Komisja Rewizyjna

§38

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada sie z co najmniej 3 cztonkow.

3. Liczbe czlonkéw Komisji Rewizyjnej ustala Waine Zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

4. Conkami Komisji Rewizyjnej nie mogg byé osoby bedace cztonkami Zauqdu tub pozo-
stajgce  z  czlonkiem Zarzgdu w  stosunku pokrewienstwa 1 i I stopnia,
powinowactwa I stopnia lub podleglosci z tytulu zatrudnienia.

5. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastepce (zastep-
cOW) i sekretarza.
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D przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytoryczne) i finansowej
dzialalnosci Zarzadu,

2)skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zglaszanie wnioskéw w przedmiocie
absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

3) przedstawienie Zarzadowi protokoléw pokontroinych wraz z wnioskami,

4)skladanie zadania zwotania Walnego Zebrania.

§ 40

1. Dla oceny dzialalnosci Zarzadu, Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole obejmujgce
w szczegdlnosei wykonanie uchwal Walnego Zebrania, w tym dotyczgeych planu pracy |
wykonania preliminarza. Komisja Rewizyjna bada rowniez sprawozdanie merytoryczne
finansowe Zarzadu sporzadzane na potrzeby Walnego Zebrania.

. Wyniki kontroli oraz ocene rocznej dziatalnosei Zarzadu Komisja Rewizyjna przedstawia
wraz z wnioskami na Walnym Zebraniu. Ocena za okres kadencji przedstawiana jest
na walnym zebraniu sprawozdawczo-wyborczym z wnioskiem w sprawie absolutorium
dla ustepujacego Zarzadu.

3. Wyniki kontroli, o ktorych mowa w ust. I, wraz z wnioskami Komisja Rewizyjna

przedstawia na zebraniu Zarzadu.

4. Protokoly kontroli oraz wnioski Komisja Rewizyjna przekazuje Zarzadowi w terminie

14 dni od daty przeprowadzenia kontroli,

o]

§ 41
Szezegolowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej oraz tryb przeprowadzania kontroli okre-
§la regulamin Komisji Rewizyjnej, kiéry uchwala Walne Zebranie.

Komisja Rozjemcza

§42

|. Komisja Rozjemcza jest organem prowadzacym dziatalno$¢ orzekajaca, rozjemecza i
mediacyjng w Stowarzyszeniu.

2. Komisja Rozjemcza sklada si¢ z co najmniej 3 czlonkow.

3. Liczbe czlonkéw Komisji Rozjemczej ustala walne zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

4, Czlonkami Komisji Rozjemczej nie moga by¢ osoby bedace czlonkami Zarzadu tub pozo-
stajace  z czlonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa [ i Il stopnia,
powinowactwa I stopnia lub podleglodei z tytutu zatrudnienia.,

5. Komisja Rozjemcza wybiera ze swego grona przewodniczgeego, jego zastgpeg (zastep-
cow) i sekretarza,

§43
1. Do kompetencji Komisji Rozjemczej nalezy w szczegélnoscei:
1)rozpoznawanie i rozstrzyganie odwolan czlonkéw Stowarzyszenia od uchwal Zarzadu

w sprawie pozbawienia cztonkostwa,
2)}rozpoznawanie i rozstrzyganic odwolai cztonkdw Stowarzyszenia od uchwal Zarzadu
w sprawie wymierzenia kary porzadkowej,
3)prowadzenie mediacji w sporach pomiedzy czlonkami Stowarzyszenia lub osobami
korzystajacymi z dzialek  w  ogrodzie  dzialkowym = prowadzonym
przez Stowarzyszenie.
2. Komisja Rozjemecza ma prawo uchyla¢ uchwaly Zarzadu, o ktérych mowa w ust. 1. p. 1

12
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§ 44

Szezegblowe zasady dzialania Komisji Rozjemezej oraz tryb rozpoznawania i prowadzenia
spraw wymienionych w § 43 ust. 1 okresla Regulamin Komisji Rozjemczej, ktéry uchwala

Walne Zebranie.

6.

ROZDZIAL Y
Ustanawianie prawa do dziatki

§ 45
Ustanowienie prawa do dziatki nastgpuje na podstawie umowy dzierzawy dzialkowej.
Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, zawicrana jest pomigdzy stowarzyszeniem
ogrodowym a pelnoletnig osobg fizyczng. Umowa moze by¢ rowniez zawarta 2
matzonkiem dzialkowea, jezeli zada ustanowienia prawa do dzialki wspdlnie ze
swoim wspdlmalzonkiem. Umowa nie moze by¢ zawarta w celu ustanowienia prawa
do wiecej niz jednej dziatki.
Przy ustanowieniu prawa do dzialki uwzglednia sie w szezegolnoscl ustawowe
funkeje ROD i dzialki, a takze miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ o dziatke,
Przez umowe dzierzawy dziatkowej stowarzyszenie ogrodowe zobowiazuje si¢ oddac
dzialkowcowi dziatke na czas nieoznaczony do uZzywania i pobierania z nicj
pozytkow, a dziatkowiec zobowigzuje sic uzywac dzialkg zgodnie z jej
przeznaczeniem, przestrzegac regulaminu oraz viszcza¢ oplaty ogrodowe.
Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, moZze okresla¢ wysokoéé czynszu albo sposob
ustalenia wysokosci czynszu oraz termin jego platnogei, wylacznie w przypadku gdy
stowarzyszenie ogrodowe jest zobowigzane do uiszczania na rzecz wlasciciela gruntu
oplat z tytulu uzytkowania albo uzytkowania wieczystego nieruchomosci zajmowanej
przez ROD.
Umowe, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera sig w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 46
Stowarzyszenie moze oddac¢ dzialke w bezplatne uzytkowanie instytucjom
prowadzacym dzialalno$¢ spoleczng, odwiatowa, kulturalng, wychowawceza,
rehabilitacyjna, dobroczynna lub opieki spolecznej.
Decyzje o przyznaniu w uzytkowanie dzialki instytucjom wymienionym w ust. 1
podejmuje walne zgromadzenie.
Instytucje wymienione w ust.1 musza posiada w swoich statutach cele wymienione w
§7 niniejszego statutu.
Dzialka jest przydzielana na okreslony czas, nie krotszy niz 1 vok i nie diuzszy niz 5
lat.
Instytucje wymienione w ust.] zobowigqzane sq pizestrzegaé regulaminu
Stowarzyszenia i innych przepiséw porzadkowych przez nie ustanowionych.
Instytucje ktorym przyznano dzialkg musza skladaé corocznie (do 1 lipca)
sprawozdania z dzialalnosci prowadzonej na dzialce. Walne zebranie weryfikuje czy

wypelniajq one zadania przed nimi postawione,

12



/174

7. Jezeli instytucja ktorej przydzielono dziatke narusza przepisy niniejszego statutu,
regulaminu, lub innych przepisdw prawa Stowarzyszenie wzywa jg do poprawienia
swojego dzialania w ciggu 14 dni. Jezeli powyzsze nie skutkuje Stowarzyszenie
wypowiada umowg z 30 dniowym terminem wypowiedzenia.

8. Instytucje wymienione w ust.1 nie moga bez zgody Stowarzyszenia udostepnia¢
dzialki innemu podmiotowi.

§47

|. Prawo do dzialki wygasa z chwila:

1) rozwigzania umowy za zgoda obu stron albo uplywu terminu wypowiedzenia,

2} $mierci dziatkowea,

3) likwidacji ogrodu, lub jego czg¢sei, na ktorej znajduje sig dziatka,

4) wypowiedzenia umowy dzierzawy przez Stowarzyszenie, z powodn razacego
naruszenia przepisow ustawy o ogrodach dzialkowych, lub regulaminu, lub innych
przepiséw porzadkowych okreslonych przez Stowarzyszenie.

2. Wypowiedzenie dokonuje si¢ w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
Wypowiedzenie musi zawierac uzasadnienie.

3. Dziatkowiec moze wytoczy¢ powddziwo o uznanie wypowiedzenia za bezzasadne na
sasadach okreslonych w ustawie o rodzinnych ogrodach dziatkowych (Dz. U. z 2014 poz.
40).

Rozdzial VI
MAJATEK 1 DZIAELALNOSC STOWARZYSZENIA

§ 48

1. Majatek Stowarzyszenia stanowia: nieruchomoséci, ruchomosci, $rodki pienigzne oraz
inne prawa majatkowe,

2. Majqtek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich, wpisowego, wplat czlon-
kéw i oséb korzystajacych z dzialek w ogrodzie dzialkowym prowadzonym
przez Stowarzyszenie, dotacji, darowizn, srodkow otrzymanych od sponsorow, spadkow i
zapiséw, dochodéw z wlasnego majatku, z ofiarnogei publicznej oraz innych Zrodel.

3. Majatek Stowarzyszenia nie podlega podziatowi migdzy jego czlonkow.

§ 48
Srodki pieniezne stanowia podstawg funkcjonowania wszystkich organow Stowarzyszenia
w celu realizacji zadai okreslonych niniejszym Statutem.

§ 49 :

1. Wysoko$é skladki czlonkowskiej ustala zarzad w drodze uchwaly.

2. Skladki cztonkowskie powinny byé wplacane do 31 maja kazdego roku. Nowo przyjeci
czlonkowie wplacaja skladki wedlug zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu 14 dni
od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia.

3. Wszelkie nadwyzki finansowe przeznaczane sq na dzialalnod¢ statutowa.

§ 50
Funduszami Stowarzyszenia sg.
1. fundusz statutowy.
2. fundusz rozwoju .
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§ 51

1. Fundusz statutowy tworzony jest:
. 7e skladek czlonkowskich i wpisowegd,
- 7 darowizn, zapisow, dochodow ofiarnoéci publiczney,
- dochodéw z majatku stowarzyszenia,
- z oplat ogrodowych,
- z innych zrodel.
Fundusz statutowy przeznaczony jest na biezacg dzialalno$¢ Stowarzyszenia, w tym na
utrzymarie jego organow.
2. Fundusz rozwoju tworzony jest z wplat dzialkoweow, a takze innych zrodel ktéryceh
wysoko$é, termin i cel przeznaczenia okresla uchwala walnego zebrania,
3. Fundusz rozwoju moze by¢ przeznaczony wylacznie na:
1. modernizacie i remonty urzadzen w ogrodzie stuzacych zaspokajaniu potrzeb
dzialkowcow,

2. nowe inwestycje w ogrodzie,
4, Rodzaj, termin i wartos¢ wydatkdw dokonywanych z funduszu rozwoju okresla uchwata

walnego zebrania.

§ 52
1, Wszyscy dziatkowey uzytkujacy dzialke w ogrodzie zarzadzanym przez Stowarzyszenie sg
zobowiazani do uczestniczenia w pokrywaniu kosztow funkcjonowania ROD w czgsciach
przypadajacych na ich dzialke, poprzez uiszczanie oplaty ogrodowej,
2. Oplaty ogrodowe skiadaja si¢ z nastepujgeych czesci skladowych:
1) wydatki na inwestycje, remonty i biezaca konserwacj¢ infrastruktury ogrodowej;
2) oplaty za dostawe energii elekirycznej i ciepinej, gazu i wody, W czgsel dotyczacej
terenu ogélnego 1 infrastruktury ogrodowe];
3) ubezpieczenia, podatki i inne oplaty publicznoprawne;
4) wydatki na utrzymanie porzadku i czystosci;
5) wydatki zwigzane z zarzadzaniem ROD.
3. Wysoko$¢ oplat ogrodowych ustala walne zgromadzenie Stowarzyszenia.

4. O wysokosci oplat i terminach ol wnoszenia Stowarzyszenie informuje wszystkich
dzialkowcow poprzez wywieszenie stosownej informacji na tablicach ogloszen najpdZniej na

14 dni przed terminem ich whnoszenia.
5. W terminie 2 miesigcy od dnia wywieszenia informacji o wysokosci oplat dziatkowiec ma

prawo zakwestionowac zmiane wysokosci oplat. Do czasu uprawomocnienia sig orzeczenia
sadu konczacego postgpowanie W tej sprawie, dziatkowiec obowiazany jest wnosi¢ oplaty w

dotychczasowej wysokosci.

§53
1, Zarzad opracowuje projekt planu gospodarczego na dany rok, ktory obejmuje plan
wydatkow na biezaca dzialalno$é Stowarzyszenia, pokrywanych z funduszu statutowego. Plan
gospodarczy moze rowniez zawieraé plan wydatkow na modernizacje, remonty i imwvestycje
w ogrodzie, pokrywanych z funduszu roZWOjU.
2. Plan gospodarczy uchwala walne zebranie. Do ezasu uchwalenia planu gospodarczego
przez walne zebranie zarzad dokonuje wydatkéw na podstawie jego projektu.
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3. Wydatkowanie $rodkéw z funduszu rozwoju dozwolone jest wylacznie na podstawie
uchwaly walnego zebrania,

§ 54
1. Gromadzenie i przechowywanie Srodkéw finansowych Stowarzyszenia odbywa si¢ na
koncie bankowym.
2. Oplaty ogrodowe, wpisowe i skladki cztonkowskie uiszczane sa na konto bankowe,
lub do skarbnika.

3. W przypadku niedokonania przez czionka wplaty w wymaganym terminic zarzad
obowiazany jest do naliczania odsetek za zwloke liczac od dnia nasigpnego po

ustalonym terminie.

§55
1. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
9. Nadzér nad prawidlowym wykorzystaniem majatku i funduszy w Stowarzyszeniu spra-

wuje Komisja Rewizyjna.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkg finansowg  oraz rachunkowos$¢  zgodnie

7 obowiazujacymi przepisami prawa.

Rozdzial VII ’
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56
Statut niniejszy moze byé zmieniony lub zastapiony nowym, wylgcznie przez Walne
Zebranie, na podstawie uchwaly powzigte) wigkszoseig dwoch trzecich gloséw, przy
obeenoscei co najmniej polowy czlonkow Stowarzyszenia, Postanowienic § 25 nie stosuje sig.

§ 57
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwiazane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania powzigtej
wiekszoscig dwoch trzecich gloséw, przy obecnoéci co najmniej potowy czlonkéw Stowa-

rzyszenia. Postanowienie § 25 nie stostje si¢.
2. Likwidatorami sq czionkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie nie wyznaczy

innych likwidatorow,
3. Pozostaly po likwidacji majatek Stowarzyszenia zostanie podzielony zgodnie z uchwaig
Walnego Zebrania.

Statut niniejszy wehodzi W zycie Z dniem .ooveriin e
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